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Mensaje de la Directora : Un ambiente de Aprendizaje

La Escuela Intermedia Johnson es un lugar donde todos
son alguien especial. Nuestra escuela es organizada y
disefiada para facilitar y capacitar “los maestros ensefian
y los estudiantes aprenden”. Los esfuerzos del personal
para crear un ambiente de aprendizaje en Johnson se
reflejan en los logros y éxitos de nuestros estudiantes.

Nuestra meta educativa es hacer del aprendizaje
tan emocionante que los estudiantes experimentardn el
gozo de descubrir nuevas ideas y edificar nuevas
habilidades y desarrollar amor por el aprendizaje lo cual
creard y sostendrd “aprendices para toda la vida”. El
trabajo y los proyectos de los estudiantes se exhiben
orgullosamente a través de la escuela y los estudiantes
que completan su trabajo son encomiados y son
reforzados por los maestros. Los estudiantes son
premiados con tarjetas de éxito y “red warriors” por sus
logros sociales y académicos. Una actitud positiva hacia
la escuela y a el personal y cambios a largo plazo en el
comportamiento son el objetivo para cada estudiante. El
personal dirige su atencién en enfoques positivos y
efectivos para fortalecer su autoestima ensefidndoles a
los nifio a respetarse a si mismo y a otros Se le provee a
los estudiantes muchas oportunidades para desarrollar y
demostrar autodisciplina y responsabilidad. En Johnson
tenemos la fortuna de ofrecer consejeria para los
estudiantes asi como muchos programas después de
escuela, incluyendo deportes, educacion de las artes.
Las oportunidades de liderazgo tales como ASB, Peer
Assistance League, National Junior Honor Society
permiten que los estudiantes participen en planificar e
implementar actividades estudiantiles y proyectos de
servicio basados en la comunidad.

El personal de Johnson estd profundamente
comprometido a proveer y mantener fuertes normas
disciplinarias para los estudiantes. Nuestras normas de
disciplina de Respeto, Esfuerzo y Orgullo (REP) apoyan
nuestra conviccion de que cada estudiante tiene el
derecho de asistir a la escuela para aprender y para
participar en un ambiente positivo, seguro, libre de

amenazas. El respeto y responsabilidad son fuertes
componentes de nuestra escuela, nuestra disciplina y
filosofia.  Los estudiantes son reconocidos por su
comportamiento positivo por medio de nuestros premios
de Estudiante del Mes. Ademads, nuestro programa de
resolucion de conflictos asegura un ambiente seguro y
ordenado porque nuestros estudiantes estdn entrenados
para la resolucion de conflictos y se ayudan unos a otros
para aprender a como resolver conflictos con palabras y
no violencia.

La comunicacién entre la escuela y el hogar le
provee a los padres informacidn sobre los programas de
la escuela y las maneras en que ellos pueden participar y
apoyar los esfuerzos de la escuela. Con la ayuda de los
padres y la comunidad, el personal y los padres han
creado una escuela Johnson donde el ambiente de
aprendizaje es una de las metas educativas principales.
Esperamos que hayamos creado un ambiente escolar
donde el amor por el aprendizaje capacita a cada nifio en
Johnson para que experimenten el éxito personal y se
desarrollen a ser aprendices de toda la vida.

Mrs. DeBritton

PTA

Nuestro PTSA de Johnson ha estado muy
ocupado apoyando a nuestros estudiantes y familias.
Nuestra campafia de membresia todavia se estd llevando
a cabo y se anima a todos los padres a unirse al PTA por
$6.00. Este dinero se usa para apoyar programas para
todos los estudiantes y el personal incluyendo: PTA, el
concurso de Reflexiones, Baile de Membresia,
Graduacién, premios de Servicio Honorario, feria de
libros y mas. Nuestro PTA ya ha sido anfitrién de la
feria de libros del otofo y el baile de membresia. Por
favor aparte tiempo para unirse a nuestro fabuloso PTA.
El PTA siempre le da la bienvenida a los padres que
desean participar. Quince estudiantes de Johnson se
divirtieron muchisimo al ganarse el premio para Game
Truck por la recaudacion de fondos que efectuaron en el
otofio y 15 estudiantes ganaron la oportunidad de
seleccionar premios por vender articulos. PTA provey6



refrescos para la Noche de valores positivos el 8 de
diciembre. Por favor no dude en ponerse en contacto
con nuestra oficina y deje un mensaje a nuestra
presidenta, Carla Bailey, si necesita ayuda.

Mensaje del Asistente Director

Los estudiantes han estado hacienda un excelente
trabajo este aflo demostrando su Respeto, Esfuerzo, y
Orgullo. Estas tres ideas no solamente aseguran tu éxito
académico en Johnson, ellos también contribuyen al
desarrollo de un plantel escolar seguro.

Para poder ayudar a nuestros estudiantes a
desarrollar una escuela segura, los padres pueden
comprometerse a usar las dreas para dejar y recoger a los
estudiantes antes y después de escuela. Es muy importante
que los padres no dejen a sus estudiantes en la banqueta
sobre la Calle Edwards, debido a los peligros asociados
por pararse repentinamente en la calle. Obviamente, es
muy importante que los estudiantes lleguen a tiempo a la
escuela todos los dias, pero es mds importante para sus
nifios llegar con seguridad.

En una nota similar, Mrs. DeBritton y Mr.
Vinagupta van a estar observando muy de cerca para estar
seguros que los estudiantes que manejan bicicletas de ida
y de vuelta a la escuela, tengan puesto su casco de
seguridad apropiado. En particular, los estudiantes que
andan en bicicleta, monopatines o patinetas deben llevar
puesto su casco. No solamente es una regla de la escuela,
es una ley en Westminster que puede resultar en una
multa muy cara por parte del Departamento de Policia si
los estudiantes no la cumplen.

Un Mensaje de Mr. Woodruff

Me gustaria felicitar a los estudiantes del
Conjunto de Cuerdas en su representacién aqui en la
Escuela Intermedia Johnson por sus sobresalientes
logros. En el otofio pasado el Conjunto de Cuerdas se
sobrepaso a si mismo en dos festivales musicales
sancionados por la Asociacién de Bandas y Orquestras
del Sur de California El primero de estos festivales fue
en Kennedy High School en Anaheim donde recibieron
una clasificacion superior undnime y el segundo evento
fue un festival regional que se efectué en Oxnard, CA
donde de nuevo recibieron clasificaciones superiores
undnimes de seis jueces. Estas son las clasificaciones
mads altas que una escuela puede obtener, y ninguno de
los estudiantes que participaron han recibido lecciones
de musica privadas o ningunas lecciones instrumentales
de musica hasta el sexto grado. La orquesta de Cuerdas
de Johnson también tuvo el placer en noviembre de
hacer su representacion en la 23 Convencion Anual para
el Concilio de Educadores Administradores en el
Marriott de Anaheim. Nos sentimos muy honorados de

hacer la representacion en estd convencion nacional de
educadores. Me gustaria concluir con las buenas noticias
que el programa de cuerdas en Johnson ha crecido a 230
estudiantes lo cual ha sido un aumento de 40 estudiantes
de la matricula del afio pasado y ahora tenemos tres
grupos principiantes de orquesta de cuerdas, una
orquesta de cuerdas, cuerdas avanzadas y conjunto de
cuerdas, el cual la escuela provee todos los instrumentos
y los materiales que se necesitan para nuestros
estudiantes para que se beneficien de los efectos
enriquecedores y los efectos que la musica inculca en si.
Jordan Woodruff

Clubes v Actividades Después de la Escuela

(Andas buscando algo que hacer cuando sales de
la escuela? Gracias, en parte, a una beca recibida de la
Ciudad de Westminster, la escuela JMS esta
implementado actividades todos los dias de la semana,
Por ejemplo, los equipos de football y volleyball estdn en
el transcurso de competir en contra de Stacey MS y
Warner MS esforzdndose para regresar el trofeo de la
Copa de la Superintendente a su hogar legitimo. Los
deportes de Invierno de basketball para nifios y nifias
estardn  organizdndose pronto, asi que jcomienza a
practicar tus tiros a la canasta saltando!

Mis alla de los deportes atléticos, los clubes y
programas de actividades en JMS compiten con los
programas que tipicamente se encuentran a nivel de high
school. El horario para estas actividades se puede hallar
en el website de JMS en jmswarriors.com.

National Junior Honor Society

Los estudiantes de The Honor society
patrocinaron una recaudacion de alimentos los cuales
obtuvieron 20 cajas de comida para familias en el area.
La comida se entregd a Abrazar donde las familias
pudieron recogerlas a su conveniencia. Gracias por
todos sus esfuerzos NJHS.

Sueiios que se Hacen Realidad

El sibado 14 de noviembre de 9-3 pm en la
escuela Stacey 275 nifias de 8" grado y Girl Power
asistieron al programa Suefios que se Hacen Realidad.
Este programa proveyé 30 presentadores, un panel
universitario, desayuno, almuerzo y bocadillos junto con
una Tienda de Realidades para cada nifia. Cada joven
experimentd la tienda de Realidades y desarrolld
habilidades financieras para emparejarla con la carrera
de su eleccion. Un gran agradecimiento a las Girl
Scouts, la Organizacién Soroptimist y al Distrito Escolar
de Westminster por su generoso apoyo al programa.
Gracias a todas las empresas locales y otros programas
de apoyo los cuales ayudaron a que este dia fuera un




éxito. Todos los estudiantes en Johnson realmente
disfrutaron del dia y aprendieron mucho sobre si mismos
y sus planes para su carrera.

Asamblea Teen Truth Live

También sobre el tema de la seguridad
estudiantil, se les dio a los estudiantes la oportunidad de
escuchar al orador de Teen Truth Live. J.C. Pohl es un
cineasta que decidié permitir que los adolescentes
compartieran las presiones de sus vidas como
adolescentes usando documentales intimos de primera
persona. Lo que descubrié es la verdad detrds de los
efectos sicologicos dafiinos del acoso y las formas
drasticas en la cual las victimas pueden responder.
Realmente fue una experiencia verdaderamente
impactante y muchos estudiantes fueron movidos a
lagrimas al experimentar este poderoso mensaje. J.C.
deseaba habilitar a nuestros estudiantes al dejarles saber
que ellos tienen el poder para hacer una diferencia y
ayudar a ponerle un alto al acoso. Al no ser una victima
sin voz o un testigo sin ninguna reaccion a estos actos,
los estudiantes deben encontrar la fuerza interna para
aceptar su responsabilidad y hacer lo que es correcto.
Todos nosotros, incluyendo el personal, salimos de la
asamblea con mucho en que pensar.

Ausencias y Tardanzas de los Estudiantes

La temporada de gripe e influenza esta aqui. Los
estudiantes que tengan fiebre de 100 grados o mds deben
permanecer en casa hasta que estén libres de fiebre por 24
horas sin el uso de medicamentos. Todos los salones
tienen jabon o gel antiséptico para las manos y se les
anima a los estudiantes a utilizarlos cuando ellos entran a
clase. Todo el personal ha sido entrenado acerca del virus
HINI 'y nuestra enfermera esta supervisando
cuidadosamente a los estudiantes que se encuentran
enfermos. Por favor esté al pendiente de que su hijo/a se
mantenga saludable asegurdndose que todos los dias €l/ella
tenga suficiente tiempo para dormir junto con una dieta
saludable. Los estudiantes que no estén durmiendo bien o
que tengan una mala alimentacién estdn mds propensos a
enfermarse y a faltar a la escuela. Si su estudiante se queda
en casa por enfermedad, por favor llame durante la
mafiana a la oficina para justificar la ausencia. Todas las
ausencias deberdn ser justificadas dentro de los 3
siguientes dias hdbiles o de lo contrario éstas seran no
justificadas. Las tardanzas son unicamente justificadas si
se presenta la nota de un doctor o dentista. No es una
tardanza justificada el levantarse tarde o no tener quien
lleve a su hijo/a a la escuela. Usted podra encontrar mas
informacion en la agenda de su estudiante.

Seguridad Escolar

La seguridad del estudiante es de maxima
importancia. Los miembros del personal de Johnson estdn
muy preocupados ya que los estudiantes todavia estdn
siendo dejados en la calle Edwards y los padres siguen
dando vuelta en U a la mitad de la calle. Esto crea una
situacion peligrosa y nos preocupa la seguridad de
nuestras familias. A todos los padres se les ha pedido
que usen la glorieta como un drea segura para dejar y
recoger a los estudiantes. Por favor recuerde que solo se
puede dar vuelta hacia la derecha cuando existe un area
para dejar pasaje en una glorieta. El Departamento de
Policia de Westminster estard supervisando nuestras
areas de forma frecuente por la seguridad de los
estudiantes. Por favor tenga cuidado cuando deje y
recoja a su estudiante. A todos se nos romperia el
corazén si uno de nuestros estudiantes resultara
lastimado o muerto debido a la falta de un seguimiento
apropiado cuando se deja un estudiante en la escuela.

Geometria + JMS = ;Exito!

Académicamente nuestros programas estdn disefiados
para reunir las varias necesidades de nuestra variada
poblacién estudiantil. Tenemos intervenciones de apoyo
incorporado en nuestro horario “block”, lo cual permite
90 minutos de instruccién sin interrupcién y/o apoyo.
También tenemos electivos de enriquecimiento tales
como tecnologia, musica, y liderazgo. Este es el 1% afio
de tener nuestra propia clase de Geometria, la cual esta
llena de 28 de nuestras mentes mds brillantes que
fielmente llegan todas las mafianas 45 minutos antes de
que inicien sus estudios. Mrs. McFall tiene a sus
estudiantes de  honores de Algebra y Geometria
participando en el programa de la Univesidad de Drexell
Solucion de Problemas Avanzados en linea, y de ese
grupo estamos emocionados de reportar que algunos han
sido reconocidos como pensadores ejemplares. Los
estudiantes  sobresalientes incluyen Chi Nguyen,
Christine Pham (dos veces), y Vi Pham (;7 veces!).

Tutoria a través de la High School

Mrs. Kwan ha organizado un programa de tutoria a
través de la high school para ayudar a los estudiantes de
Johnson en matemadticas, practica independiente, y en otras
areas de estudio. Los estudiantes que sean invitados serdn
asignados a un estudiante junior o senior de la high school
quien se reunird con el estudiante correspondiente cada
Martes y Jueves de 3 a 4 pm. Estamos trabajando de cerca
con la high school para proveer una transicién sin
inconvenientes para nuestros estudiantes y tenerlos
preparados académicamente para tomar el camino de los
honores si ellos asi lo desean. ;Preguntas? Por favor
contactarse con Mrs. Kwan.




Noche de Valores Familiares

El 8 de diciembre a las 6:30 pm Johnson llevo a
cabo la Noche anual de Valores Familiares. Estd noche
fue disefiada para informar a nuestras familias de los
Cuarenta Elementos Fundamentales del Desarrollo para
ayudar a los estudiantes a llegar a ser adultos que tengan
éxito. Todos nuestros clubes y grupos estudiantiles
presentaron informacién sobre como ellos pueden proveer
estos fuertes valores a todos los estudiantes. Los
estudiantes de una variedad de clubes y programas tales
como PRIDE, Girl Power, y National Junior Honor
Society, solo por nombrar algunos, hicieron su
presentacion a un salén lleno de miembros de familia y
amigos que apoyan. Sobretodo, la noche fue un gran éxito
y hasta fue acompafiado por la orquesta de Cuerdas con
interpretaciones de piezas selectas de su repertorio.

Spelling Bee

El Spelling Bee del distrito se llevo a cabo el 10
de diciembre en la escuela Elemental Anderson. Austin
Nguyen del 8" grado gané los honores para representar a
los Warriors de Johnson y aunque no prosiguié a la
siguiente fase, estamos muy orgullosos de su esfuerzo.
Recuerden €l tuvo que ganarle a mas de 700 estudiantes
para ser el representante de nuestra escuela, eso en si
solo es una gran logro.

Espiritu Festivo en JMS

JMS planeé muchos magnificos eventos para esta
temporada festiva. Los estudiantes han hallado su
espiritu festivo por medio del concurso anual de la
decoracion de puertas y al enviarse mensajes festivos a
estilo “telegrama”.

El baile festivo que fue planeado para el
miércoles, 16 de diciembre fue muy divertido y fue
acompafado de juegos, rifas y refrescos. Los estudiantes
del liderazgo aun crearon su propia lista de musica DJ
para bailar lo cual ahorré la compra de los servicios de
un DJ.

Los estudiantes también estin donando su
cambio para la campana Pennies for Presents para
ayudar a las familias necesitadas en la comunidad para
que tengan festividades agradables. El personal ha
continuado con el proyecto Giving Tree en la cual se dan
regalos a familias que califiquen.

Consejo Escolar Local

Nos complacemos en anunciar a los miembros del
Consejo Escolar Local de la Escuela Intermedia Johnson
tal y como fueron elegidos por nuestros padres de familia
y maestros/as a principios de Octubre. El consejo consiste
de padres y maestros, que servirdn por un término de 2

afios, desempefiando un rol consultivo y trabajando unidos
para revisar el plan escolar y planear el presupuesto
establecido de la escuela. Ademas, ellos también revisaran
y establecerdn las metas del Plan de Seguridad Escolar.
Los miembros del Consejo son:

Padre de familia: Trudy Pham
Padre de familia: Jackie Tran
Padre de familia: Judee Moua
Padre de familia: Carla Bailey
Maestro: Phil Hunter
Rep. Clasificado: Patti Arnold
Directora: Heidi De Britton
Director Asistente/Maestro Representante:
Shane Vinagupta

Las fechas de reunién seran: 10/27, 11/16, 2/16, 5/4.
Nosotros nos reunimos en la oficina de la Directora a las
6:00 pm. La junta estd abierta a cualquier padre de familia
o miembro de la comunidad que desee asistir.

Fechas Importantes para Recordar:
Dic. 2 Estudiante del Mes
Dic. 8 Noche de Familia/Valores Positivos

Dic. 10 Examen de Visiéon/Audicién
Spelling Bee del Distrito

Dic.14 Se envian los Reportes de Progreso

Dic.16 Baile de las Festividades de Invierno

Dic.18 ;Ijltimo dia del 2009!

Enero 4 Reinicia la Escuela

Enero 5 Reunion de PTA 9 am

Enero 6 Estudiante del Mes

Enero 15 No habri escuela

Enero 18 No habra escuela/ Dia en Honor a
Martin Luther

Feb. 5 Termina el 2™ trimestre

Oficina de Informacion de JMS

Horas de Escuela: 7:45 a.m. a 2:40 p.m.
(12:59 p.m. hora de salida los miércoles)
Horas de Oficina:  7:30 a.m. a 4:00 p.m.
Teléfono: (714) 894-7244
Fax: (714) 379-0784

Personal Escolar de la Oficina

Diane Topor......c.c..ccueeee Encargada de la Oficina
Nancy McKernan............ Secretaria de los Archivos
Susie Davidson.........c.cceveeeennee Titulo I

Caroline Smith................... Asistente de Salud
Mike Cue....ccevverenrenrennnns Psicologo

Rita Neumann.................. Consejera

Pebby Deatherage............ Enfermera Escolar
Esperanza Morales......... Enlace Comunitaria
Janifer Tran.............ccou.eee Enlace Comunitaria




